SANDRA STEGMANN

Geburtsdatum
Nationalitat
Wohnort

Familienstand

13. Mai 1969

Deutsch

71642 Ludwigsburg,
Deutschland
Verheiratet, zwei Kinder

BERUFLICHER WERDEGANG

2015 — heute

2005 - 2015
2014 - 2015

2013 - 2014

2012 - 2013

2008 — 2012

2005 - 2008

2000 — 2005

1999 — 2000

1995 — 1999

EGON ZEHNDER INTERNATIONAL STUTTGART
Berater

SAP SE WALLDORF
Executive Vice President,
SAP Portfolio

Executive Vice President,
Chief Operating Officer, Anwendungsentwicklung

Senior Vice President,
Chief Operating Officer, Service & Support

Vice President,

Leitung Unternehmensstrategie und
Transformation,

Blro des Vorstandsvorsitzenden

Director,

Consulting Handel, EMEA und Deutschland,
SAP Consulting,

SAP Deutschland AG & Co. KG

CELL CONSULTING FRANKFURT
Vice President,
Handel und Konsumguter

SCHWARZ GRUPPE NECKARSULM
Geschaéftsbereichsleitung Distributionslogistik,
Lidl & Schwarz Handels- und Logistik
GmbH & Co KG

GEMINI CONSULTING BAD HOMBURG
Manager
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1993 — 1995 BOSCH SIEMENS HAUSGERATE MUNCHEN
1994 — 1995 Abteilungsleitung Logistik und Umwelt
1993 - 1994 Teammitglied Europdische Logistikplanung

EHRENAMT / MITGLIEDSCHAFTEN
2010 — heute Vorsitzende des Vorstandenlimusikschule Ludwigsburg e.V.

2016 — heute Mitglied, Rotary Club, Stuitga

AUSBILDUNG / QUALIFIKATIONEN

2006 SAP Regional Management Development Program,
INSEAD, Fontainebleau, Frankreich

1992 Master of Business Administration (MBA),
Schiller International University, Heidelberg undrid

1991 Diplom-Betriebswirt (BA), Staatliche Berufsdkmie, Heidenheim
Berufsausbildung bei Bosch Siemens Hausgerate, Miimc

1988 Abitur, Kurpfalz-Gymnasium Schriesheim

SPRACHEN Deutsch — Muttersprache

Englisch — Fliel3end
Franzosisch — Grundkenntnisse
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